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YHunja nocnopgasaua Cpbuje
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YHUWJA NOCAOAABALIA CPBUIE

CEC nmogp:xao nHUITHjaTHBe 32 CBeOOyXBaTHY

pedbopmy ob6pasoBHor cucrema Cpbuje u

KOHTPOJINCaHO 1moBehasme neHne eJIeKTpuiHe

eHepruje 3a mpexy3seha

""""""" YHWUIA NOCNOAABALIA CPBUIE

CoumjanHO-eKOHOMCKM  caBeT
Penybnuke Cpbuje nogprkao je MHULMjaTUBY
33 pedopmy ob6pasoBHOr cuctema, ca
OCHOBHMM UWbEM Ja Ce OH npwuaarogu
peanHum notpebama npuspese v ApywTBa Yy
LeNIMHN.
HMBOA

,flognsare  obpasoBHOr

npasuy
nuTame je oA

CTaHOBHWILTBA, HAPOYUTO VY Behe

3anoLu/bMBOCTH, onwrTer
HauMoHanHor
npeactas/ba W

“3a30B", HaBOAM Ce Y WHULMjaTUBM KOjy je

MHTEpeca, anm UCTOBpPeEMEHO

€KOHOMCKM, W  COLMjaNHU
nokpeHyna YHuja nocnogasaua Cpbuje.
,MW  paHac

mehypelwera Koja npeactas/bajy nomoh, Kao
WTOo Ccy AyanHo obpasoBakbe WAM Nporpam

MMamo  nojeauHa

Moja npBa nnata. Mehytum, To HUje KOHa4yHO

pelere, Hama je notpebHa cBeobyxBaTHa
pebopma cuctema obpasosarba Koju he paa

byae npwunaroheH notpebama ApywTBa M
npuspege”, MW3jaBMO je mocne  ceaHuLe
npeacenasajyhu CoumjanHO-€KOHOMCKUM

caBeToOM W npeaceaHUK YHuje nocnoaaBaua
Cpbuje Mwunow HeHesuh, npeaceaHuK YHUja
nocnopgasaua Cpbuje.

MpeacTtaBHULM ApKaBe, CUHAMKATA M

nocnogasaua y CoumjaHO-€KOHOMCKOM CaBeTy
cariacMam Ccy Ce [a je HYXHO [AYyropoyHo

naaHMpaTn obpasoBarbe Yy CKAady ca
notpebama Koje Ha cpeftbM U APpYrn PoK
NCKaXY npuBpesHn cybjektn n
ApYyLWTBEHE UHCTUTYLUM]je, a Koje bu bune
YK/byyeHe y cBeobyxBaTHY HaUMOHANHY
cTparterunjy.

CoumjanHO-eKOHOMCKM  CaBeT
je [paHac npuxBatMo WM WHULWjATUBY
npvepese 3a KOHTpoaucaHo nosehawe

LueHe eNleKTpUYHe eHepruje 3a
npeayseha.
,MocKyn/berbe je ApacTU4HO,

nae n npexko 100% n oaroBopHO TBPAUM
[a je TO CKOK TpOLIKOBa Koju aobap aeo
npeayseha Hehe mohu pa wmsgpKn®,
pekao je npeacegasajyhu CoumjanHo-
eKoHOoMcKor caBeta Mwunow HeHesuh.
, 1O HKje npobiem camo 3a npuspeay, To
BOAM Ka cnmpann Koja he ce npeHeTn Ha
ueno ApywTBO, jep Cc/neam CKOK LeHa
npomsBoAa, CaMMM TUM U YrpoOXKaBakbe
YKMBOTHOT CTaHAapAa CTaHOBHMLWTBA.”
Ynpaso 360r HajaB/beHOI CKOKa
LeHe efleKTpUYHe eHepruje, Kao u 36or
jow aBe WHUMjaTMBE: fJa Ce CMakby
aKkum3a Ha ropuBo 3a npeayseha Koja ce
6aBe TPaHCMOPTOM, U A3 Ce O NMPOMEHU
MUWHUMANHE LieHe paja pasrosapa ABa
nyTa rogulkte, a He jedaHnyT Kao Ao
cafia — HajaB/beHO je oOfprKkaBame
BaHpeaHe cegHuue CoumnjanHo-
€KOHOMCKOT caBeTa Y LUTO Kpahem poky.

SERBIAN ASSOCIATION OF EMPLOYERS

Y nenTpy maxse cy
HajaBH-eHa MMOCKYII/beha 33
IIpUBpeny Kao U II0JI0Xaj
3aHaTIuja y Cpouju

""""""" PEY NPEACEAHULLTBA YNC

HoB mogen duckanusaumje vy
BE/IMKO] Mepu je noroano 3aHatauvje vy
Cpbuju. Pey je o 3aHaTAMjama NOPECcKUMm
o6aBe3HULMMa KOjM MOpEe3e Ha NPUXoae Of,
camocTanHe pgenatHoctM naahajy Ha
nayLanaHo yTepheHy ocHoBMLY, € 063Mpom
Ha TO Aa UM Bohere NOCOBHUX KibUra

OUTHO OTe)kaBa MNOCNOBakbe W YUjU je
OCTBAPEHM TOAMLWHKW MNPOMET AaneKo
ucnog npeasuheHor o6Mma og 6 MUIMOHA
OVHapa, Kao TOopHbe T[paHuLe, YUYnjum

npekopayerem OOBE3HUK Mpenasu Ha
06aBe3HO Bohere MOC/I0BHUX Khbura. Kako
6u ce wu3berne HeraTMBHe nocaeguLe
yBohewa  ducKanusaumje y  CeKTop
3aHaTcTBa, ynyheHa je HOBa MHMLMjaTUBA
CoumjanHO-eKOHOMCKOM  CaBeTy 3a
u3y3Mmarbe 3aHaT/iunja U3 HOBOF mozena
duckanusauymje.

CoumjaHO-eKOHOMCKOM CaBeTy CMO
YOYyTUAM UM WHULMjATUBY 3@ KOPEKLMjy

duckanHe nNONAUTUKE KpPO3 CMakbeHe
aKuMsa Ha espoausen ropuso 3a
npuBpepHe cybjeKTe Koju noceayjy

JIMLLeHLY 33 obaB/batkbe jaBHOr MpeBo3a
MyTHUKAa UM cTBapu Yy pgomahem u
mehyHapoaHOM ApyMCcKOM caobpahajy.

Y mehyBpemeHy ABe BaXHe
MHUUMjaTuBe YHuje nocnogasaua Cpbuje
CYy YCBOjEHe U TO MHMULMUjaTUBA 3a XUTHY
pedopmy L,e/IoKynHor o6pasoBHOr
cucTeMa Kao U KOHTponucaHo nosehawe
LeHe eNIeKTPUUHe eHepruje 3a npuspegy.

Hawe pame penosarbe wae vy
npaBuy W3page aHanu3e Koja ce 6asu
yTMUajeM  NopecKe  MNOJUTUKE  Ha

npusBpeaHu pact Cpbuje.

MpeaceaHUILTBO YHMje nocnoaasaua Cpbuje
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Wuannujatusa YHuje nociaozasana Cpbuje

Vi3ysuMarbe 3aHAT/IM]a U3 HOBOT MOJesIa

dbuckanusamyje

""""""" CTABOBU NPUBPEAHUKA

YHuju nocnoaasaua Cpbuje ce
CBakoAHeBHO o0b6pahajy BnacHUUM  Manux
613HMCa, Npeay3eTHULM, 3aHATIKje ca NUTakbuMma
N HegoyMMLAMa Yy BE3U Ca MPUMEHOM 3aKOHa o
duckanmsaumjy  mn npatehe  Ypepbe o
oapehmBary AeNaTHOCTU Kog uujer obaB/batba
He nocTtoju obaBe3a eBeHAETUPaAHba NPOMETA Ha
Mano MpPeKo eneKkTpoHcKor ¢uckanHor ypehaja
yKasyjyhn Ha BenMKe M KOHKpeTHe npobneme,
Koje he MM HOBM HauMH eBUAEHTUPaHA NPOMETa
OOHETU Yy NpPaKCu.

Mocneawe y HU3y je 6uno obpahame
Hawe  uaaHuue  YapyKera  CamMOCTasHUX
3aHaTAvja Hosu Capj, Koje je HaKOH aHanuse
3aKkoHa 1 Ypeznbe, nocebHo y Aeny Koju ce ogHoCH
Ha 3aHaT/nje - obaBe3HMKe Koju nnahajy nopes Ha
npuxoge Of, CaMoOCTajsHe fAenaTHOCTM  Ha
naywanHo yTBphHeHoj OCHOBWMUM, YyKasano Ha
oapeheHe HeraTuBHe nocneauue Koje he
yBohere 06aBe3HOr eNieKTPOHCKOr ¢ucKanHor
ypehaja Kog 3aHaTnja CTBOPUTHU.

Yapyrkerbe camocTanHux 3aHaTavja Hosu
Capg, uctmye: ,0Bae ce pagun O 3aHAT/IMjama:
- nopeckum obaBe3HUUMMa KOju mnopese Ha
npuxofe o4 caMocCTasHe AenaTHocTM naiahajy Ha
naywwanHo yTepheHy ocHoBuuy, C 063MpPOM Ha TO
Aa um sohere NOCNOBHUX KkbMra Ha NayLlasHo

yTBpheHy ocHoBULY, C 063MpPOM Ha TO Aa UM
Bohere MNOCNOBHUX KibMra OUTHO oOTeXaBsa
NocnoBakbe; - NPUBPEeAHUM cybjeKTMma Koju HUcy
obaBe3HUUN eBMAeHTUpPara M Naahakba nopesa
Ha popatHy BpeaHocTt (MAB); - npuBpegHUM
cybjeKTMMa Umnju je OCTBapeHU roguilkbn NpomeT
Aaneko ucnog npeasuheHor obuma og 6.000.000
OMHapa, Kao ropwe rpaHuue, ynjum
npekopayerbem 06Be3HUK Npenasu Ha obaBesHo
Bohere NOCNOBHUX KHbUra.

Hanomunktemo ga je 0OBO CEKTOp 3a Koju ce
BehMHA HaAANEXHUX WHCTUTYLUMja W ApYyrux
cybjekaTa uvjum ce oasiykama OWUTHO yTU4e Ha
yC/n0Be MOC/N0Baka y HeMy, 3anake npe csera
KpO3 AeKnapaTMBHY NOAPLUKY W pa3ymeBama 33
notpebe cTBaparba KBMATETHMX YC/I0BA 3@ HEFOB
Hanpegak W passoj.

Cmatpamo fa je yBoherbe eNeKTPOHCKMX
duckanHmx ypehaja - pucKanHmMx Kaca 1M Apyrux
ypehaja Kao obaBese y eBHAEHTUPAtbY NpemeTa y
0BOj obnacTM HeonpaBAaAHO, HepaLMOHANHO U
KOHTPaNpOAYyKTUBHO KaKO ca acnekTa ApaBHUX
dUHaHCKja a jow BULIe ca acheKkTa 3aHaTiuja,
Kojuma he o0BMM UYMHOM OUTU HAMETHYTHMU
HenoTpebHM TPOLWKOBM Be3aHW He camo 33
yBoherwe ¢UCKanHMX Kaca, HabaBKy nocebHmx
copTBBEPA, HETO U HUXOBOI OAPKABAHA, KAao U
HEOMNXO4HUX pagkKn y NPUMEHM HOpMaTMBa 3a
HUX0BO Kopuwhere, Kao U Moryhux KasHu vy
NponyLTakby UCTUX.

YTunaj nopecke
IIOJINTHKE Ha IIPUBPEeHU
pact Peny6uke Cpbuje -

Kspyunu pesyiaratu
-------------- UCTPAXXUBAHSE YINC

PésyntaTu ncTpaXkmBamwa
. !
YHWJA MOCAOAABALIA CPBUIE
SERBIAN ASSOCIATION OF EMPLOYERS
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'_ YTmu,aJ nopecke
NONINTUKE Ha NPUBPEAHA -
pact Penybnuke Cpbuje =~ -
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Oa nu cmaTtpare ga cy
nopecku NponucK
[OBOJ/LHO JacHN?

Aa nu cmaTtpare ga
MUHMManHa 3apapa Tpe6a
6uTK Heonope3soBaHa?

Aa |
fa
Aa

[a nu cy nopecka ocno6ofjera .
KOA nopesa Ha po6ut e
CTUMYNaTUBHA 3a HOBa ynarawa?

[a nu cy nopecka
3axBaTatba
orpaHunyaeajyhu ¢axrop
pasBoja npepy3eha?

Aa nu nnahawe MNAB Tpe6a
BE3aTK Ca Hannatom of
Kynua?

Aa nu cy nopesn n
AONPUHOCK Ha 3apaje
npesucokm?

fAa nn cmaTpaTe CyBULLHUM
yBohere Nopeckunx u Apyrux
3axBaTara Ha IOKaHOM
HuBOY?

Aa

[a nn nopecku nponuck
daBopu3syjy cTpaHa
npegyseha?

6%
B?%
90% na
5% pa

) www.poslodavei.rs

Na

fAa nn cy nopecku nponvcu
NoBO/LHU 32 HOBOOCHOBAHA
npeayseha?

He

[a nu cy akumse Ha
eHeprenTe (HadTHe gepuBate)
npeBucoke?

[la nv Je WITETHa Nopecka
KOHKypeHumja uamehy
3emarba peruoHa?

CMameme aKIu3a Ha eBpOAu3es TOPUBO 32 KOMEPIIUjIHY

TPAaHCIIOPTHY IIPUBPERY

ATiconyTHU M3HOC U PeJIaTUBHU yZeo JaKOMHa
Koje ce

Hamtahyjy TpmIMKOM — CTaB/bama

JepuBaTa HadTe y IpoMeT, Kafia je y NHTamy
Ju3e] TOPUBO 3a TPAHCIIOPTHE CBpXE JIerajHe

Cy0jeKTe KOju IOCeZnyjy JHIEHIy 32 00aB/barbe jaBHOT
IIpeBO3a ITyTHUKA U CTBapHU y foMahem u mehynaposuoM
IpyMckoM caoGpahajy.

Hamr mpezstor je y motnyHocTu yckiabeH ca
2003/96/E3 o

Jupextusom Eporcke yHuje, 0Opoj
TPAaHCIOpPTHe IpuBpene, Behu cy Hero y 6mio

. . PeCTpPyKTypHpamy CHCTeMa OIOpe3Barha eHepreHaTa U

KOJO] 3eMJbM y OKpYyXelby U CIajzajy y cam . . .

eJleKTpHYHe eHepruje y EBpomckoj sajemnuiu, xoja

€BPOIICKH BPX.

TpeTHpPa OIIOpE3HBdIb€ €EHEPreéHdTd MW €JIEKTpHUIHE

Y Tom cMuCIy, KaKO 6u ZOIpUHENH eHepruje W Koja MPemopydyje ONAKUIUIE U HIDKE IIeHe

ypebemwy mocnoBHOr am6GujeHTa

---------- YHHJA IIOCJIOJABATIA CPBUJE

n  yCJIOBa eHepreHaTa 3a KOMepIIMjaJHy TPaHCIIOPTHY IIPUBpeLy.

IIOCJIOBalba y CEKTOPY JPYMCKOT TpPaHCIOPTa, IlpesMeTHOM AUPEKTHBOM, IIPOIMCAH je HM3HOC CBUX

IIpomenom monutuke  (UCKATHOT

IIPeIOXKIIM CMO /I HajBUIIe TPUIIAPTUTHO TEJIO TaKCH Ha eBposuses ropuso y usHocy oz 330 espa / 1.000

OTOpe3nBaka /IepuBaTa Habre U yBOheHmeM HOBUX  ya yanponamHOM HuBOY- COlMjayHO-eKOHOMCKY ~/TUTapa 32 JaBHU APYMCKH TPaHCIOPT M KOMepUHUjasTHy

Takcy, y nepuozy oz 2012-2020. rogune, mpomeT YCIIyTy jAaBHOT IIPEBO3a HA TPXKUIUTY U MCTOBPEMEHO Ce

caBeT pasMaTpa M NPUXBATH MHMIMjaTHBY 3a

: He IIPeropydyjy oJakiruie pedakiiyje aKiyse 3a IIpeBo3
KOpeKIIHjy GMCKaIHe IOJUTUKE KPO3 CMamberbe PEHOPYHY]Y e pedaxumje axt, P

nepusata Hadpre y Pemy6mumu Cpbuju je

3a COIICTBeHe moTpede.
npeonrtepeheH 06MMOM U pasHUM AaXOWHaMA. aKIM3a Ha eBPOAM3EN TOPHBO 34 IPHBpEAHE p

2 YIIC
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Ilpencrasiben npBu Haipr 3akoHa 0 pafHUM IIpaKkcaMa

-------------- YHuuja mocnopasana Cpbuje

OcuMm HajBaxXHUje MHUIIM]aTHBe Y HUje mociaozasalia Cpbuje Koja ce
OIHOCH Ha CBeOOyXBaTHY pedopMy 0Opa3OBHOT CHCTEMa, jeZlaH Of 3aXTeBa
je OMJIO U peryiucame pagHe ITpaKce Kao M3y3eTHO BaXKHEe MOTYhHOCTH 3a
IIOBe3MBakse ITOCI0ABAIIA U MIAAuX 0e3 paZHOT HCKYCTBa.

Bomehu ce mpemosnarmM wuHTepecMMa Y MJAAUX JbYOU U
IIOC/I0/laBala, Y HUja je npeAtoxuia gouyHy wiana 201. 3akoxa o pagy y
OKBHPY KoT Beh 1ocToje YTOBOp 0 CTPYYHOM OCIIOCO0/baBatky M YTOBOP O
CTPY{HOM yCaBpIIaBarsy KAaO YTOBOPH BaH PafHOTr OFHOCA.

YBaxkaBajyhu cBe aprymenTe MuHMCTapCTBO 32 paji, 3alI0LI/baBakbe,
Oopayka M COIMjayHA IIUTamka je GopMUpaIo pagHy IpyIy Koja Tpeba Aa
Habe HajOoJbe pelllele 3a peryiucame pafHe IIPaKCe y OKBUPY Koje ce
Hajase W IpeACTaBHUIM YHuje mociozasana CpOuje, aiu u cBe gpyre
peJieBaHTHEe WHCTUTYIIMje M MHHUCTAPCTBA KA0 U IIPeICTaBHUIIN

Qe QoE @

11-14 | Beyond the pandemic:
OCT | social dialogue shaping the
2021 | new labour market

GLOBAL DEAL ANNUAL HIGH-LEVEL SOCIAL
DIALOGUE FORUM

®bopym [nobanHoz 0ozos8opa

-------------- YIC-mehyHapoOHa capadwa

Osoroanwbn Popym BMCOKOF HMBOA je
11-14 okTOOpa OKYNMMO TOBOPHWUKE Ca CBUX
KOHTMHEHATa Yy [AMCKYCMje O aKTyenHoCcTMma Y
COUMjaNHOM  Anjanory, y NOCT NaHAEMMUjCKUM
OKOJIHOCTMMA Y KOjMMa Cce HanasuM CBeT paja.
lMokasano ce pa je ynpaBO COUMjAanHW Awnjanor, y
Tpaerby 04roBOPa Ha Kpu3y, BUO KOPUCTaH anat 3a
npoHanaxerwe U yBoherwe Apyraymjux pellera, Ha
npumep Kpaher pagHOr BpPeMeHa WAU  HOBMX
NoAIMTUKA 0b6pa3oBarba. Of Hera ce NyHO o4Yekyje n'y
NPUMEHM NAaHOBa ONOPAaBKa EKOHOMMWjE, @ UCTO TAaKO
je, rnepaHo Ha QAyXe cTase, KOPWUCTAH anaT 3a
noctmsare OApKUBMX LW/beBa pa3sBoja YjeaurbeHnx
Hauwmja.

M3asoBn Koju cy gowam ca  yeoherem
AUrUTann3aumje U BelTauyke UHTEeUreHumje Ha

LUMBWIHOT CEKTOPa KOju Cy 3aMHTepecoBaHM 3a OBO BAaXXHO MUTahbE.

lo cazma cy opraHm3oBaHa [Ba CaCTaHKA Ha KOM je IIpeICTaB/beHa eX-aHTe
aHa/IM3a M HCTPAXMBama KOJ IMOCIOZABAlla KAa0 M HCTPAKUBAEA KOJ,
wragux. Takobe, akileHaT ce cTaBsba Ha U3pafy 3aKOHA O PaJlHUM IIpaKcaMa,
a He Ha gomyHu wiaHa 201. 3akoHa o pasy Kako je YHHja mociozaBana
Cpbuje mpeziaraa.

Jlo6po ymo3HaTH ca 3axTeBuMa ImpuBpesHuka y Cpouju 1 y sxesbu Ja
N060JBIIAMO IOJI0XKAj MIAAUX JBYAH 6e3 PafHOT UCKYCTBA HA TPXKUIITY paja
HacraBuheMoO ca 3axTeBuMa Koju he craBuTH y (OKyC mociaopasme jep je
HEONIXOZHO YPaAUTH peryJaTHUBY Kojy he OHM JIaKO NPUXBATUTH U
IPUMEUBATH, a A MJIAAY JbYAN OYyy TOM HCTOM pPeTyJIaTHBOM OCUTYPaHH
na he um ce o6e3benuTH KBaJMTeTHA IIpaKca Ha KOjoj he NpuMeHUTH
TEOPHjCKa 3Haba y MPAKCH WITO he UM OMOTyhuTH JIaKIlle 3aII0II/baBatbe.
Bume wmnadopmamuja kao nu Hampr 3akoHa o pagHUM Ipakcama MOXKeTe
BUZIeTH y 00jaBU Ha HAlLIeM CajTy.

pagHo mecTo cy noctanu jow Behu Tokom  Takohe noctoje nporpamu Koju omoryhasajy
naHgemuje. TpKuMwWwTa paga ce CyoyaBajy  HaA30p HaZd 3anoc/eHMMa Ha Aa/bUHy, a Koju
ca [OBOCTPYKMM M3a30BOM - Hanopom Ja MOry [a TajHO mpaTte Koje cajToBe 3anoc/ieHu
ce 6poj pagHuMXx MecTa BpaTWM Ha HMBO npe  nocehyje, wan  pa npase HaCcyMnyHe
naHaemuje 7 UCToBpeMeHMM  ¢doTorpadunje cagpkaja ekpaHa. CsBe oBe
obesbehusarbem npenacka pafHWKAa Y  HoBMHe M Teme nokpehy 6pojHa nuTarba O
HOBE TMNOBE yaora W CEKTopa HacCTaMX  eTMYHOCTM WM 3aKOHUTOCTM HA KoOje couujasiHu
36or CTPYKTYPHUX npomeHa. napTHepu Tpeba pAa u3Hahy oarosope Kpos
®nekcMbunHocT  Kojy Cy Mopaau  Aa  coumjanHu  Aumjanor. Tokom  dopyma ¢y
MOKaXXy M Nocnogasun u 3anocneHn Hehe  npeseHToBaHa M 6pojHa MpPaKTMYHA MCKYCTBa
HecTtaTM. Hanpotms, gujanor o pa3Bojy M KOjoM Cy MNOABYYEHM BAXKHOCT COLMjANHOF
cse yewhem ysoherby HoBMXx 0b6/MKa paga  aujanora. Tako je npeactasHuk  SCANIA-e
Kao WWTO Cy Ul pagHWLM, pag Ha [Ja/bMHY  HArlacMo Aa HUjeAHO pafHO MecTo y Tom
W APYTMM aTUnUMYHUM obauumma paga he  npegysehy  Huje  yraweHo og — uM3bujamba
MOpaTM fJa ce oABMWja CUCTEMATMYHO. nNaHgemuje. Ycnex je MOCTUrHYT 3axBasbyjyhu
MocebHO je BaXkaH COUMjaNIHU AMjanor y  paHOM YK/byunBakby 3anocaeHnx y
carnefaBarby M peryaucarby  ynotpebe  npoHanaxerbe pelersa. lpouec KoHcynTauuja
BElITa4yke UHTeNureHuuje. y OBOM 1 amjanora Huje ycnopwo npouece Beh ux je,
TPEHYTKY OHa ce Beh KopucTu, Ha Npumep  Hanpotus, y6p3ao. Mpu Tome, A0 Haj6O/LUX
y CceKkTopy caobpahaja, Kpo3 cucTemM pellera ce AOWA0 YnpaBO Kpo3 Aujanor ca
Had3opa Yy cCmMucay ouuparba BO3WUa 3ano0C/IeHnMa.

(GPS), npaherwsa npotoka BpemeHa [N06anHWM [OrOBOP je WHMUMjaTMBA KOjy je
HeonxoAHUX 3a obaB/batbe 3ajaTka M cn.  NOKpeHyo Mpemujep LLiBeacke, a y HeH pasBoj cy
MehyTm, nmocToje mporpamu Koju npate  C€ MOTOM yK/bydune OpraHusaumja 3a eBpONCKy
TOH /laca CaroBOpHWKa WAW M3pa3 nuua  Capaawy 1 passoj (OECD) w MehyHapoara
W KOPUCHUKY MOy Aa cyrepuwy Aa v je  ©PraHusaumja paga (MOP). OHa yk/bydyje sue
CaroBOPHUK WCKpeH (Ha npumep Tokom  CTEjKXONnAepa paau jadarsa coupjanHor Aujanora
WHTEpBjya 3a MOCao), UM je MOA CTPecom, usamehy Bfnaga, opraHu3aumja nocaogasaua,
WAW A3 NPeno3Hajy HeKy Apyry emoumjy. CMHAMKaTa, UMBMAHOI  ApywTBa M APYrUX
OBaKBM NPOrpamu Cy BEOMa OMacHu jep Mory opraHu3aumja O EKOHOMCKMM MNuTakbMma U
6UTU W3BOP AMCKPUMMHALMje, Ha npumep  NUTabUMa MONTUKA. 3BaHUYHO je naHcupaHa

0c06a ca MHBANUANTETOM. 2016. roavHe 1 A0 AaHac my ce npuay*uo sehu
6poj opraHusaumja 1 3emasba.

ync
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Ogp>kaH cacTaHak ca IPUBPeJHUIINMA Y JaroguHU

-------------- Yuwuja nocrozasana Cpbuje

Y JaroamHu, y npoctopujama Hawer YnaHa ,Jena JaroguHa“ noo,
o4pXKaH je cacTaHaK uynaHoBa M3BpwHor opbopa YHuje nocnogasaua
Cpbuje ca npuBpeaHULMMA.

Pasrosapasio ce o npobiemmma ca Kojuma ce y nocnoBarby cycpehy
NpPUBPEAHULM M3 OBOT rpaga, Kao M HajedUKACHUjUM HAYMHMMA HUXOBOT
pelaBarba, a UCTaKHyTa je U notpeba peopraHusaumje CTpykType YHuje
nocnopasaua Cpbuje-nocnoaaBum JaroamHe, ca aKLEHTOM Ha CEKTOPCKO
OpraHu3oBame.

McKkasaHa je noTpeba 3a ¢opmuparbem JIOKasHOr couujanHo-
€KOHOMCKOT caBeTa y JarogmHu, ¢ 063npom Aa je cywTmnHa nokanHor CEC-a
03 Y KOOpAMHALMjM NOKanHe camoynpaBe, MOCNOAABLM M CUHOMKATU

MMajy [OroBop O TOMe Kako [Aa npuepega 6osbe ¢yHKUMOHULWE, A3
npeayseha 6osbe 3apahyjy, pagHuum npumajy sehe n penosHuWje 3apage,
a NoknanHu byuetn ybupajy sehe npuxopge.

Ha cactaHKky cy npeactaB/beHM pesyntatu  YHuje
nocnogasaua Cpbuje y npetxogHOM nepuoay WTO je HauWAO Ha BEeSUKO
opobpaBarbe 04, CTpaHe nNpuBpPEeAHMKA W MHCMIMPUCANO  MPUCYTHE
nocnoaBsLe Koju HWUCy YnaHoBM YHMje nocnogasaua Cpbuje, aa npuctyne
OBOj OpraHusaumju.

CacTaHKy cy, Kao npeactaBHMUM YHMje nocnogasala
Cpbuje, npucyctsoBann AHapeja bpkuh, npeacegHuk M3BpwHor ogbopa,
Kao n Mapko Bjenetuh u EpBuH MNawaHosuh ynaHoBu M3BpwHor ogbopa
YHuje.
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KaHAudamypa Munowa
HeHe3uha je noHo80 nodpxcaHa
00 cmpaHe YnpasHoz 006opa
AICESIS-a

-------------- YIcC-mehyHapodHa capadra

27. oKTobpa cy opgpKaHe cepHuue
YnpasHor opbopa M [eHepanHe  CKYMWTUHe
MehyHapoaHe acoumjaumje €KOHOMCKMX "
couMjanHUX caBeTa U CIMYHUX opraHusaumja (AICESIS)
y AbuyaHy, noa npeacegHUIWWTBOM EKOHOMCKOr u
coumjanHor caeta Obane ChoHoBaue.

36or Tekyhe naHgemuje Covid-19, Kao
n fasbe noctojehunx orpaHuyersa 3a mehyHapogaHa

nyToBarba, A4eo Jenerata je npaTno
cegHuue y oHAnHe ¢dopmarty, yKbyuyjyhu u
CPMCKY CTPaHy.

byayhu pa je oBe roauHe
MCTEKAao MaHAaT [eHepanHor cekperapa,
3amMeHuKa [eHepanHor cekpetapa, 4Y1aHOBA
YnpaBHor ogbopa v npeacegHuka AICESIS-
a, Ha cegHMUuama YnpasHor opgbopa M
FeHepanHe  ckynwTtuHe  AICESISA-a  cy
oapxaHu usbopm 3a pasobme og 2021. go
2023. roguHe. Cpbuja je u pame
3acTyn/beHa Yy MW3BpwHOM ogbopy jep je
MNpeaceaHuk YHuje nocnopasaua Cpbuje,
Mwunow HeHe3nh noHoBO M3abpaH 3a YnaHa
oBOr Tena.

Takohe cy wm3abpaHu  HOBMU
FeHepanHu cekpetap AICESIS-a, rocnoguH
Anoctosnioc Kcupaduc, Koju je Ha uyeny
rpukor CESIS-a, n 4 3ameHuKka leHepanHor
ceKkpeTapa nowTyjyhu npuHUMN pernMoHanHe

3aCTYN/bEHOCTMU.

HapegHe gge rogmHe AICESI-om he
npegcenasatv Pycuja, Te je 3a npepceaHuKa
nsabpaHa rocnoha /lnamja MuxejeBa, MHauye
ynaHMua bopga Yy CBOjCTBY  CeKpeTapa
[OpywTtBeHe Komope PO.

Ha cegHnum FeHepanHe CKymwTUHE
Cy nNpeAcTaB/beHWM M3BEWTaju o paay W

duHaHcKjckn wmsBewTaj 3a 2019. wm  2020.
roguHy. Mpeacenasajyhu je Harnacmo aa ce pag
AICESIS - a 2019. un 2020. roguHe ogBwjao y
BaHpegHUM OKOJIHOCTUMA Y3POKOBaHMM
naHgemmjom COVID-19 y Kojuma Huje 6uM0
Mmoryhe ogprkaBaTM cacTaHKe Y3 JINYHO
NpUCyTCTBO AeneraTa.

MehyTtum, AICESIS je mpeucnutao u
NPMNArogvo Ha4YMH Ha KOjU OKyn/ba CBOje
YynaHoBe, Kako 6u um omoryhuo aa pasmersyjy
MHbOpmaumje M HacTaBe capaftby NyTeEM
OHJINHE aKTUBHOCTMW.

Kag je ¢wuHaHcHjckn wu3BewTaj vy
nutamy, Hajgehu K3a30B je U  Jasbe
HeperynapHo nnahatbe YnaHapuHe of cTpaHe
HM3a OpraHusauMja 4YiaHWUa, MaKo je
MexXaHW3aM Koju je pa3Buo reHepanHu Cekpetap
y3 nomoh cBOjux 3ameHuMKa omoryhuo
nobosbluarbe cuTyaLmje y OBOM Nogpyujy.

Ha CegHuum je notepheHa
nocseheHoct capagthn ca MehyHapogHom
opraHusaumjom paga (MOP) u EKOHOMCKUM U

CoOUMjalHUM caBeToM YjeaureHMUX Hauwuja
(ECOSOC) kKao wn pgpyrum  mehyHapoaHUM
opraHusauujama.

Takohe je goHeTa oanyKa o npujemy y
ynaHctBo  MehyHapoaHor  ¢paHKodOHCKOr
coumjanHor aunjanora (IFDS), Kao npuapyKeHor
ynaH AICESIS-a.
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doTorpaduja: Kynyjem nponajem

KupujemProdajem-HajBeha onaju

3ajepuuIiia y Cpouju
HoB wran YHuuje nocnogasana Cp6uje

.............. OA CE YNO3HAMO

KymyjemlIpoznajem je Hajseha onyaju 3ajeHuMITA 32 KyIOBUHY
n mpozajy y Cpb6uju, ca mpeko 2 MMIMOHA PEeTHCTPOBAHHX
xopucauka u 720.000 mocera cBakor gmana. Hama capazma
doxycupana je Ha HOBy ycayry “TlocnoBu® .Y3umajyhu y o63up
cBe Behe 13a30Be y moOrIey HefOCTaTaKa CTPYYHUX KapoBa U CBe
Behe moTpebe 3a 3amoubaBameM ZebUIUTAPHUX 3aHUMAaha I ce
moceOHO W3/Bajajy 3aHATCKA 3aHMMama Yy  rpabeBUHApCTBY,
TPTOBUHM, METAJCKOj WHAYCTPHjU, HHIYCTPUjH XeMuje u
HeMeTasa, IpexpaMOeHo] HHAYCTPHjU KAa0 M Y YCIyXHUM
ZleTaTHOCTUMA, BaKHO je omoryhutu mTo Behy BuABMBOCT
Tpa)kKeHUX 3aHMMamba U Y TOM CMMCIY IIOBe3HBama IIOCI0ZaBala
KOjU HyZie II0CIOBe Ca OHMMa KOjU II0CA0 TPaXKe.

Ilopen, moHyme pasIMYUTHX BpPCTa ITPOM3BOZAA U yCIyra Ha
cajry KymyjemIIpomajem moryhe je Hahu u pasHOBpcHy nonyzy
II0CJIOBA KOjU HMMAjy jacaH (OKyC Ha CpemeKBaTH(HUKOBAHA U
HUCKOKBanu¢uKoBaHa 3aHuMama (blue-collars job). Kako je
KymyjemlIlpomajem 7my6oko yKOpemeHa HaBUKAa IIPOCEYHHX
rpabana, pagHO crmocoOHuX byau u3 mere CpOuje, KAHAMAATH CY
Beh Ty.

Tum nmoprana KymyjemIIpozajem je Ty 3a Bac, 1a Bam mpy»xu
IOMOh TIPUJIMKOM KpeWpama HajJora M IOCTaB/bakka OrJIaca, Ja
3ajeAHUYKUM cHarama IpoHabe omnrummanaH HayuH 3a Bamr
-employer branding” na mratrdopmu, kKao u gma moceGHO
IIPOMOBHIIIE 3aHUMJbHBE OTrjIace KaKo Ha caMoj IIaTGOpMH TaKo U
Ha JPYIITBEHUM MpeXkama.

IToce6Ha OHYy1a HaMeeHa IOCIOJAaBINMa 33 KaTeTOpHjy
»llocmoBu“ o6yxBaTa GeCIIaTHO OIJIANIaBaEke 10 Kpaja TOAUHE,
IIOCTaBJbabe HeOTrPAaHNYEeHOT Opoja GecIIIaTHUX OrJIaca, KOjU Tpajy
1o 30 mana, MOry ce OOHABJ/BATH U JOJJATHO IIPOMOBUCATHU T€ CAMUM
TUM OWUTH BUAJBUBUjU Of, Apyrux. Ilopen HaBeJeHUX IIpeIHOCTH
Mmoryhe je 6upaTH ¥ HAYMH KOHKYpPHCamka KaHAUIATa Y CKIALy ca
Bamum norpe6aMa u TO 3a CBaKH OIJIac IIOjeMHAYHO, OTrJIaCHMa
MOJXeTe yIIpaBjhaTH Ca padyHapa, Kao U IIyTeM MOOMIHUX

alUIMKanyja ¥ MOOMUIHOT CajTa, a Ca MCTUM HaJOTOM MOXXeTe ce
OecIUIaTHO oOIJIallaBaTM X Yy CBUM JPYIMM KaTeropujamMa Ha
KymnyjemIIpozajem cajry.

INopen, 6pojuux mpexHocTH, YHHja nocaogasara Cpbuje u
KymyjemIIpogajem cmpemmsiu cy NIOKJIOH 3a wWiaHMIE YHHje
nociogmaBana Cp6uje y Bpeguoctu of 10.000 guzapa 3a MapkeTHHT
IIpOoMOIIHjy ¥ 6oJbe TO3NIMOHMpathe orinaca Ha KymyjemIIpozajem.

O BemmkoM [Jocery M BHUAJBMBOCTH OIJIaca TOBOpe H
pesyJiTaTH WCTpaKMBama [gO KOjUX Ce [OIUIo, a TO je [a
Kymyjemllpogajem mocern mpexko 40% gomahe wumHTepHeT
nomyianyje (oko 1,5 MIIMOHAa KOpHUCHHKA), a fa je 4ak 8 ox 10
vHTepHeT KopucHuka y Cpbuju xopuctmno KymyjemIIpomajem.
3HauajHa nH(MOpPMAIIUja jecTe Za TOTOBO IIOJIOBMHA KOPUCHUKA CIIazia
y CTapocHY Tpyiy oz 25 mo 45 roguHa CTapoCTH.

Kareropuja IlocioBM HAaKOH IIPBUX HEKOJIHMKO MecCeIu
OCTBapwJIa je 3HadYajHe pe3yjTare, a Ja/bUM jadareM IIOTeHIIMjaja
Koje moce/yje paguhe ce Ha CTBapary OOJBHX yCJIOBA IIOCTIOBaMka KA0
U IpYXamky IOAPIIKE MaJIUM U CPeNIUM OM3HHCHMA, KOjuMa Ou
IIOMeHyTa IoMOh U IofpuIKa GUJIH Of, U3y3€THOT 3HAYaja.

CBU 3amMHTepecOBaHU IIOCJIOJABLIU KOjH XKeJjle /1a MCKOPHCTe
nokyoH y BpegHoctr o, 10.000 guHapa 3a MapKeTHHT, IPOMOLH]Y 1
60spe no3unMOHUpabe oriaca Ha KynyjemlIIpozajem mory ma ce jaBe
Ha TemedoH 6poj: 064/642 7725 unm d.jovanovic@poslodavci.rs,

KOHTaKT ocoba [lamupa JoBanoBuh.

0= Poslovi

10.000 RSD

Poklon za ¢lanice UPS
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